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	БОЙОРОҠ

31 август 2021 йыл
	№ 441 
	ПРИКАЗ

31 августа 2021 года


Об утверждении порядка организации образовательного процесса в 2021-2022 учебном году в условиях распространения новой коронавирусной инфекции
На основании статьи 28 (п.п. 1, 3 подпункта 1) закона РФ от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», санитарно-эпидемиологических правил 3.1/2.43598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции («COVID-19»), утвержденных  постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 30.06.2020 N 16, Методических рекомендаций об организации работы общеобразовательных учреждений Республики Башкортостан в 2021–2022 учебном году (от 25.08.2021г. № 04-05/849) и  решения педагогического совета (от 30 августа 2021 года протокол № 02), в целях четкой организации учебно-воспитательного процесса в период действия требований санитарно-эпидемиологического законодательства в условиях распространения новой коронавирусной инфекции, п р и к а з ы в а ю:
1. Утвердить и ввести в действие с 01.09.2021 года следующие требования к организации образовательного процесса:
1.1. Годовой календарный учебный график на 2021-2022 уч. год (Приложение 1);
1.2. Режим работы, режим питания, расписание звонков (Приложения 2, 3, 4);
1.3. Распределение учебных кабинетов за классами (Приложение 5);                         
1.4. График ответственных лиц за проведение утреннего фильтра обучающихся (Приложение 6);
1.5.  График уборки помещений, график мытья коридоров, график обеззараживания воздуха с бактерицидным рециркулятором, график проветривания помещений (Приложение 7).

2. Ввести журналы термометрии обучающихся и сотрудников организации и обеспечить проведение «утренних фильтров» при входе в здание с обязательной термометрией с целью выявления и недопущения в здание лиц с признаками респираторных заболеваний.
3. Заместителям директора при организации образовательного процесса руководствоваться утвержденными документами.
3.1. Заместителю директора по ВР Хакимовой Д.В.:
- организовать «утренний фильтр» обучающихся на всех входах в здание с обязательной термометрией с бесконтактными термометрами с целью выявления и недопущения в здание обучающихся с признаками респираторных и лиц с температурой 37,1°C и выше (с занесением данных в журнал для внесения результатов в отношении лиц с температурой тела 37,1 и выше); 
- незамедлительно обеспечить изоляцию лиц с признаками инфекционных заболеваний (респираторными, кишечными, повышенной температурой тела) с момента выявления указанных признаков до приезда бригады скорой (неотложной) медицинской помощи либо прибытия родителей (законных представителей);
- не допускать скопления обучающихся при входе, в гардеробных, местах общей доступности (актовый зал, столовая, библиотека, рекреациях); 
- осуществлять контроль за использованием средств индивидуальной защиты для работников образовательной организации и обучающихся в местах общей доступности (педагоги и работники образовательной организации обязаны соблюдать масочный режим в местах общей доступности. 
3.2. Заместителю директора по УР Юсуповой И.Ф.: 
- закрепить за каждым классом отдельный кабинет для обучения по всем предметам, за исключением предметов, требующих разделения на группы или специального оборудования;

- обеспечить социальную дистанцию между преподавателем и обучающимися, путем цветовой разметки от 1,5 до 2 метров;
- составить график посещения столовой с целью минимизации контактов обучающихся.
3.3. Заместителю директора по АХР Усмановой А.Г.: 
- организовать работу сотрудников, участвующих в приготовлении и раздаче пищи, обслуживающего персонала с использованием средств индивидуальной защиты органов дыхания (одноразовых масок или многоразовых масок со сменными фильтрами), а также перчаток. При этом смену одноразовых масок производить не реже 1 раза в 3 часа, фильтров - в соответствии с инструкцией по их применению.
4. Не допускать проведение массовых мероприятий. Проведение праздничных мероприятий 1 сентября организовать для 1, 9 и 11 классов на открытом воздухе с использованием средств индивидуальной защиты (маски) для родителей (законных представителей).                                  

5. Учебные занятия следует начинать с 8.30 часов, в соответствии  с расписанием.
6. Посещение организации детьми, перенесшими заболевание, и (или) в случае, если ребенок был в контакте с больными COVID-19, допускать при наличии медицинского заключения врача об отсутствии медицинских противопоказаний для пребывания в организации.
7. Допускать использование дистанционных технологий при ведении часов внеурочной деятельности (по решению образовательной организации).
8. Предусмотреть возможность применения формы удаленного обучения с применением дистанционных технологий на случай ухудшения эпидемиологической ситуации. 
9. Воспитателю Зариповой Ф.Х.:

- предусмотреть проведение усиленных ежедневных входных фильтров воспитанников, работников и родителей (законных представителей) – термометрии с помощью бесконтактных термометров и опроса на наличие признаков инфекционных заболеваний на всех 6 входах в здание с занесением результатов в журнал;
- в случае наличия у воспитанников, работников, признаков инфекционных заболеваний обеспечить информирование родителей (законных представителей) воспитанников и изоляцию указанных лиц до приезда бригады скорой (неотложной) медицинской помощи либо прибытия родителей (законных представителей) или самостоятельной самоизоляции в домашних условиях. При этом детей размещать отдельно от взрослых;
- ограничить доступ родителей (законных представителей)
в помещения детского сада;

- организовать проведение влажной уборки с применением дезинфицирующих средств после каждого посещения музыкального или спортивного зала;

- проводить с воспитанниками мероприятия по формированию навыков личной гигиены: мытье рук с мылом, в течение дня с периодичностью каждые 2 часа.
10. Термометрию сотрудников проводить дважды – при входе в здание детского сада и в середине рабочего дня. Результаты термометрии каждого сотрудника фиксировать в специальном журнале с указанием даты и времени проведения.
11. Организовать по графику дежурство сотрудников из числа педагогических работников, административного или обслуживающего персонала на главных входах в здание. 
12. Не допускать проведение любых массовых мероприятий с участием различных групп лиц, а также массовых мероприятий с привлечением лиц из иных организаций.
13. Ежедневно проводить кварцевание помещений в соответствии с утвержденной инструкцией с последующим проветриванием помещений, в соответствии с графиком кварцевания. 
14. Информировать родителей (законных представителей) обучающихся и воспитанников о начале работы образовательной организации путем размещения информации на официальном сайте школы и проведения родительских собраний в формате ВКС. Для ознакомления родителей (законных представителей) с особенностями режима работы школы в условиях распространения COVID-19 разработать памятки для родителей, информацию для размещения на сайте учреждения, в группах социальных сетей.
15. Не допускать общение сотрудников школы с родителями (законными представителями) обучающихся и воспитанников, предусматривающее прямой контакт, решение вопросов организовать в дистанционном формате с использованием телефонной связи, видеоконференций.
16. Контроль за исполнением данного приказа возложить на заместителей директора.
Директор                                                                И.Н. Давлетгареева
С приказом ознакомлены:

Юсупова И.Ф.

Хакимова Д.В.

Усманова А.Г.
Зарипова Ф.Х.

Приложение 3

                                                                         к приказу № 441  от 31.08.2021 г.

График захода в столовую для приема пищи

1 – 4 классы

	Классы
	Время захода
	Время на прием пищи



	1а,1б,2а,2б

3б, 4а,4б
	После 2 урока - 10.00
	15 минут



	3а 
	После 4 урока - 11.55
	20 минут



	Дети с ОВЗ

1-4 классы
	После 5 урока - 12.55
	20 минут




5 – 11 классы

	Классы
	Время захода
	Время на прием пищи



	5-7 классы
	После 3 урока - 10.55
	20 минут



	8-11 классы
	После 4 урока - 11.55
	20 минут



	Дети с ОВЗ

5-11 классы
	После 6 урока – 13.50
	15 минут




График приема пищи в столовой обучающимися МОАУ СОШ № 15

	Время захода в столовую
	Длительность перемены для приема пищи
	Завтрак
	Обед
	ПОЛДНИК

(уплотненный)

	1 смена

	10:00
	20 минут
	1а, 1б, 2а, 2б,
3б, 4а, 4б
	
	

	10:55
	20 минут
	5а,5б,6а,6б,6в,7а,7б

	
	

	11:55
	20 минут
	3а, 8а,8б,

9а, 9б, 10, 11
	
	

	12:55
	20 минут
	
	1-4 классы (ОВЗ)
	

	13:50
	15 минут
	
	5-11 классы  (ОВЗ)
	


Приложение 4

                                                                        к приказу №441   от 31.08.2021 г.

Расписание уроков в МОАУ СОШ № 15 

С 01 сентября 2021 года 
1-11 классы

	№ урока
	Время 

	1 урок
	8.30 – 9.10

	Перемена
	10 мин

	2 урок
	9.20 – 10.00

	Перемена
	15 мин

	3 урок
	10.15 – 10.55

	Перемена
	20 мин

	4 урок
	11.15 – 11.55

	Перемена
	15 мин

	5 урок 
	12.10 – 12.50

	Перемена
	10 мин

	6 урок 
	13.00-13.40

	Перемена
	5 мин

	7 урок 
	13.45 – 14.25


